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Rock in Rio 2022: Campanha “Juntos o Sonho Acontece”
convida publico a sonhar e a engajar na constru¢ao de um
mundo melhor

Festival langca o Rock U, experiéncia de aprendizado gratuita que vai
capacitar mais de 30 mil profissionais para o mercado de eventos. Outra
novidade é a abertura do leildo “Fans For Change” com instrumentos
assinados por grandes musicos que compdem o line-up desta edigdo, cuja
arrecadacdo serd doada para a A¢do da Cidadania e Amazonia Live

Link do Leildo

Rio de Janeiro, 22 de agosto de 2022: No inicio dos anos 80 nasceu, com Roberto Medina, o
sonho da construcdo de um festival de musica internacional, que aconteceria no Rio de Janeiro.
O desejo de seguir os passos de seu pai, Abraham Medina, em gerar um impacto positivo para
a cidade do Rio também era latente. Em janeiro de 1985, esses sonhos se tornaram realidade.
Foram 10 dias de muita musica, com pop, mpb, rock e com momentos emblematicos que
ficaram para a histdria do entretenimento, como a plateia entoando “Love of My Life” junto com
Freddie Mercury, da banda Queen. O Rock in Rio nasceu de um sonho ha 37 anos, que
demandou muito trabalho e determinacdo e, desde entdo, foram realizados muitos outros.
Sonhou oportunidades para todos e com o Movimento Viva Rio formou mais de 3.000 jovens.
Sonhou a natureza mais protegida e com parceiros e publico, plantou 4 milhGes de arvores.
Sonhou solidariedade e com a A¢do da Cidadania levou 2.5 milhdes de quilos de alimentos a
guem tinha fome. Sonhou sustentabilidade e entrega um festival que incentiva e premia
atitudes sustentaveis. Esses foram apenas alguns dos Sonhos “Por Um Mundo Melhor” ja
realizados e, com certeza, muitos outros virdo. Hoje, o grande motivador da marca Rock in Rio
¢ incentivar os novos sonhadores. Alinhado a isso, o festival lan¢a sua nova campanha
“Juntos o Sonho Acontece”, com duas a¢des que reforcam a poténcia do sonho e da

unido de esforgos e convidam o publico a engajar na construcdo de um mundo melhor.

A primeira é o Rock U, uma experiéncia de aprendizado online e gratuita, que vai
beneficiar 30 mil pessoas apenas em 2022, levando conhecimento e capacitacdo para
aqueles que desejam trabalhar no mercado de eventos. Outra iniciativa é a volta do
tradicional leildao “Fans For Change” com instrumentos musicais e outros artigos
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assinados por artistas que compdem o line-up do Rock in Rio, que, neste ano, além do
Amazonia Live, conta com a parceria da Acao da Cidadania, principal entidade de
combate a fome no Brasil.

“O Rock in Rio nasceu de um sonho e foi com muito trabalho, forca de vontade e
determinacdo que estamos aqui hoje, 37 anos depois, preparando nossa 222 edicdo, 92
no Brasil, onde tudo comecou, e realizando muitos outros sonhos. E essas iniciativas
trazem exatamente isso, a capacidade de transformar sonhos em realidade, ao inspirar,
mobilizar e apoiar novos sonhadores, dando palco a vozes silenciosas que fazem a
diferenca e nunca deixaram de sonhar.”, finaliza Roberta Medina, vice-presidente
executiva do Rock in Rio.

Rock U vai capacitar profissionais para o mercado de eventos

O Rock U nasce em parceria com o Sesc RJ e o Senac RJ e serd uma experiéncia de
aprendizado online e gratuita, que busca levar conhecimento, ampliar horizontes, gerar
oportunidades e qualificar profissionais para mercado do entretenimento ao vivo, por
meio de uma lente de producdo de exceléncia, marca registrada do festival. O objetivo
é construir uma rede potencializadora para a industria. “Por meio de uma iniciativa de
educagao 100% desenvolvida dentro de casa, queremos transformar milhares de vidas
e impulsionar muita gente que sonha trabalhar no mercado de eventos e do
entretenimento ao vivo. Buscamos, por meio desse projeto, profissionalizar a industria
e legitimar o nosso papel de potencializar sonhos empreendedores que possam mudar
o mundo e transformar, por meio da educacdo, a vida de mais de 100 mil pessoas até
2030”, afirma Roberta Medina.

A missdo do projeto é gerar trés eixos de impacto positivo no mercado do
entretenimento ao vivo: Inclusdo Social, ao acessibilizar gratuitamente as trilhas de
conhecimento para jovens em estado de vulnerabilidade; Transformag¢ao Humana, por
meio do desenvolvimento pessoal e profissional através da capacitacdo para funcoes
operacionais e executivas e Plataforma de Empregabilidade, ao conectar os alunos
capacitados ao banco de talentos Rock U. Ao fim do curso, os profissionais irdo para o
mercado de trabalho qualificados, motivados e com claro entendimento do papel
desempenhado na cadeia de producao.

“Vao ser mais de 30 horas de conteldo gratuito, com videos no formato microlearning
e divididos em trés trilhas, com mentores e professores com diversos olhares”, comenta
Roberta. A trilha “Sonhar” foi desenvolvida a partir dos pilares da cultura Rock in Rio,

. § y -- “’7@ americanas * ey é;
oncror | @@ =Tim s s O Ko, 7,
QR0 E D, W BIS X R ocwoso ExTRA SR GO e

< 2
@I’rudenlial Ry -

Broose Ty O 2., @n & 2earam Bobs 7 KN

PaodActicar

— 3
C\\LC PHILIPS Q?ﬂfﬂ e B & Estacio  Braskem )

Ingresso.com

APOIADORES
2
U
v

Deloitte ey

APOIADORES
=

PARCEIROS




PATROCINADOR
DE CONTEUDO

em uma jornada de aprendizado modular que contribuem para a expansdo do
repertorio do aluno e reafirmam o propésito “Por Um Mundo Melhor” e a premissa do
projeto, de que tudo comec¢a no sonho. No mddulo “Fazer Acontecer”, o aluno vai
escolher dentre as dez capacitagGes operacionais e executivas oferecidas para percorrer
os caminhos das certificacbes por especialidade e operacional, executiva ou plena.
Dentre elas, estdo Seguranca, Limpeza, Carregadores, Stage Hands, Operadores A&B,
Produgao Operacional, Operagées (POE), Produgao Executiva, Comunicacao 3602 para
Eventos e Produtor A&B.

A trilha final da jornada, exclusiva para quem for trabalhar no Rock in Rio Brasil, a “Eu
Fago”, busca integrar, mobilizar e capacitar tecnicamente para que o aluno faca parte
do time responsdvel pela maior e melhor edicdo de todos os tempos. Os alunos que
completarem o curso serdo, ainda, convidados a cadastrarem seus curriculos no banco
de talentos do Rock U, em parceria com a Empregare, empresa de recrutamento. Os
parceiros, fornecedores e agéncias do Rock in Rio serdo incentivados a contratar os
alunos qualificados pelo curso.

Festival retine fas e artistas por um mundo melhor e anuncia abertura do leildo “Fans
For Change”

O tradicional leildo “Fans For Change” com instrumentos musicais e outros itens
assinados por artistas que compdem o line-up do Rock in Rio, esta de volta na edi¢do do
reencontro. Na busca por transformar o mundo em um lugar melhor, para 2022, o maior
festival de musica e entretenimento do mundo firmou mais uma parceria com a Agao
da Cidadania, principal entidade de combate a fome no Brasil. O Rock in Rio também vai
doar para o projeto do Amazonia Live, o brago socioambiental do festival. Os
instrumentos serdo autografados por artistas como Coldplay, Billy Idol, Dream Theater,
Marshmello e Gojira, além de um vinil com a assinatura do Blitz. H& também a
possibilidade de adquirir um meet and greet com os musicos do Dream Theater durante
o festival.

Para participar é muito simples, basta acessar o site E-Solidar, responsavel por todos os
leilGes realizados pelo Rock in Rio. Também é importante ficar atento ao cronograma
dos lances, pois mais artigos estardo disponiveis em breve. Para aqueles que desejam
adquirir os itens autografados ou o meet and greet, a partir de amanha (23) ja serd
possivel dar lances.
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Diferente de 2017 e 2019, nesta edicdo, além de apoiar o Amazonia Live, o festival
também chama a atenc¢do para a luta no combate a fome por meio da Acdo da
Cidadania. Em 2022, as verbas irdo para dois projetos: o ‘15 por 15’, um projeto social
da ONG Acdo de Cidadania, que visa erradicar a fome no Brasil, em que mais de 33
milhdes de pessoas vivem em situacao de vulnerabilidade alimentar; e o Amazonia Live,
projeto socioambiental do Rock in Rio, em parceria com o Funbio e com o ISA, que visa
o reflorestamento da floresta amazoénica, no qual ja foram plantadas mais de 4 milhdes
de arvores.

Este ano, o foco da campanha da Acdo da Cidadania, sdo os chefes de familia, que lutam
para que nao falte alimento em suas casas. A campanha chamada de pacto 15 por 15,
criada pela Artplan e abragado por muitas empresas, pessoas e parceiros, esta em
sinergia com a proposta do Rock in Rio e também foi abracada pela marca. O tradicional
leildo de guitarras autografadas ganha uma nova proporcdo. Para a edicdo do
reencontro, o valor arrecadado no leildo de 15 instrumentos ird direto para este grande
projeto, que busca acabar com a fome no pais.

Langado em 2016, o Amazonia Live é o mais audacioso projeto socioambiental do Rock
in Rio, em parceria com FUNBIO, ISA, Conservacao Internacional, entre outros parceiros.
Ciente da sua capacidade de amplificar a discussdo sobre temas relevantes, comeca hoje
mais uma iniciativa para engajar o publico na restauracdao da Amazénia. Os fas de todas
as partes do mundo podem aproveitar a oportunidade Unica de participar do leildo,
garantindo uma peca exclusiva autografada pelo seu idolo e, ao mesmo tempo,
contribuir com o reflorestamento da floresta. Além do “Fans For Change”, o publico
também teve a oportunidade de contribuir durante a venda de ingressos em abril deste
ano.

A 92 edicdo do Rock in Rio comeca no dia 2 de setembro e se estende pelos dias 3, 4, 8,
9,10 e 11. Os headliners do Palco Mundo sao IRON MAIDEN, Post Malone, Justin Bieber,
Guns n’ Roses, Green Day, Coldplay e Dua Lipa.

Sobre o Rock in Rio

O Rock in Rio foi criado para dar voz a uma geracdao e promover experiéncias Unicas e
inovadoras. Em 1985, o evento foi responsavel por colocar o Brasil na rota de shows
internacionais. Batendo recordes de publico a cada edi¢do e gerando impactos positivos
nos paises onde é realizado, se consagrou como o maior festival de musica e
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entretenimento do mundo. Consciente do poder disseminador da marca, hoje o Rock in
Rio pauta-se por ser um evento com o propdsito de construir um mundo melhor para
pessoas mais felizes, confiantes e empaticas num planeta mais saudavel.

A internacionalizagdao da marca comegou por Portugal, Lisboa, em 2004, onde o evento
acontece até hoje, seguido por Espanha (Madri) e pelos Estados Unidos (Las Vegas). No
Rock in Rio, os nimeros ndo param de crescer. Pelas Cidades do Rock ja passaram mais
de 10 milhdes de visitantes nestas 21 edi¢des. Em 37 anos, o festival ganhou o mundo e
tornou-se um verdadeiro parque de experiéncias, mas muito além disso, cresceu e
ampliou a sua atuac¢ao, sempre com o olhar no futuro.

Adotando e incentivando praticas que apoiam o coletivo, o Rock in Rio preza pela
construcdo de um mundo melhor e se une a empresas que possuem este mesmo olhar
e diretriz. Em 2013, foi reconhecido por seu poder realizador ao receber a certificagao
da norma ISO 20121 - Eventos Sustentdveis. Desde a primeira edigao, ja gerou 237 mil
empregos diretos e indiretos e investiu, junto com seus parceiros, mais de RS 110
milhdes em diferentes projetos, passando por temas como sustentabilidade, educacdo,
musica, florestas, entre outros.

Informagdes para imprensa

PR Rock in Rio

Approach Comunicagao
rockinrio@approach.com.br

Isabella Werneck (Assistente) - 21 97626-1837
isabella.werneck@approach.com.br

Jullia Bustamante (Atendimento) - 21 99599-0015
jullia.bustamante@approach.com.br

Camila Acatauassu Xavier (Coordenadora) — 21 98257-3800
camila.xavier@approach.com.br

Marina Milhazes (Gerente) - 21 98810-6760
marina.milhazes@approach.com.br

Fabiana Guimaraes (Diretora) - 21 98818-4845
fabiana.guimaraes@approach.com.br
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